
Ihr Profil:Ihre Hauptaufgaben:

TIME TO CONNECT 

* Hautfarbe, Herkunft oder Geschlecht spielen für uns keine Rolle. Hauptsache Sie passen in unser Team und Ihre Motivation stimmt. 

Innerhalb unserer Unternehmensgruppe beschäftigen wir rund 200 Mitarbeitende an drei deutschen Standorten. Gemeinsam 
arbeiten wir mit viel Engagement an der Herstellung von Befestigungs- und Verbindungselementen für technische Textilien.  
Unsere Produkte finden u. a. Anwendung im Nutzfahrzeugbereich, im Zeltbau sowie in der Werbebranche. MIEDERHOFF kommt 
seiner Rolle als europäischer Marktführer und Hidden Champion mit einem Sortiment von rund 3000 Artikeln und zahlreichen 
Innovationen in besonderer Weise nach. Mit seiner 130-jährigen Firmengeschichte ist das Traditionsunternehmen in vierter 
Generation inhabergeführt. Der Teamgedanke und eine familienfreundliche Personalpolitik sind Teil unserer Unternehmenskultur.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen 
wir am Standort Sundern  
eine/n Mitarbeiter/in für die Position:

Franz Miederhoff GmbH & Co. KG · Frau Anja Lübke · Röhre 50 · 59846 Sundern · 02933 839 14
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EINKAUF


	Berufsbezeichnung: 
	Hauptaufgaben: · Verantwortung für den gesamten Einkauf inkl. operativer
  Steuerung sowie fachlicher Führung und
  Weiterentwicklung des Einkaufsteams (2,5 Personen)
· Durchführung von Preis-, Rahmen- und Vertrags-
  verhandlungen sowie Betreuung unserer
  wichtigsten Lieferanten
· Sicherstellung der termin- und qualitätsgerechten
  Materialversorgung
· Aktive Mitarbeit im operativen Tagesgeschäft
· Ermittlung von Einsparungspotentialen/ 
  Kostenoptimierungen
· Konsequente Verfolgung von Einkaufszielen
· Ganzheitliches Lieferantenmanagement

	Profil: · Abgeschlossene technische oder betriebswirtschaft-
  liche Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
· Mehrjährige Berufserfahrung im technischen Einkauf 
  eines produzierenden Unternehmens,
  idealerweise mit internationaler Ausrichtung
· Umfassende Kenntnisse der relevanten
  Material-Compliance-Regelwerke und der
  rechtssicheren zolltariflichen Einreihung von Waren
· Strukturierte, agile Arbeitsweise kombiniert mit
  ausgeprägtem Durchsetzungsvermögen
· Hohes Maß an Hands-on-Mentalität und
  Verantwortungsbereitschaft
· Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift


