
 
 

 

 

Die Stadt Schmallenberg sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt 

                     
 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 

 

in Voll- und Teilzeit für die professionelle 

Betreuung und Förderung von Kindern im 

Alter von 1-6 Jahren für eine unserer zehn 

Kindertageseinrichtungen in eigener 

Trägerschaft. 

 
 

Ihr Profil: 
 

• Staatlich anerkannte: Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Gesundheits- und 

Kinderkrankenpfleger/in, Kinderpfleger/in, Sozialassistent/in, Ergotherapeut/in, 

Logopäd/in, Physiotherapeut/in oder Motopäd/in 

• Absolvent/innen, sowie Studierende der Studiengänge "sozialen Arbeit", 

"Kindheitspädagogik", "Heilpädagogik", "Erziehungswissenschaften", 

"Grundschullehramt", "Sonderpädagogik" oder "Rehabilitationspädagogik" 

• Absolvent/innen einer Berufsausbildung/ eines Studiums, die der Personalverordnung 

des LJA entsprechen 

 

 

 

Ihre Aufgaben: 
 

• Pädagogische Arbeit mit unterschiedlichen Altersstrukturen, sowie sozialen und 

kulturellen Hintergründen 

• Begleiten, Fördern und Lenken der Kinder in den frühkindlichen Bildungsprozessen 
unter Berücksichtigung ihrer Selbst- und Mitbestimmung, sowie ihrer individuellen 
Fähigkeiten, Potenziale und Interessen  

• regelmäßige Dokumentationen, insbesondere Entwicklungsdokumentationen, sowie 
die Umsetzung der hieraus abgeleiteten Erkenntnisse 

• partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten und 
Kooperationspartnern 

• Aktive Mitgestaltung des pädagogischen Alltags in der teiloffenen und 
gruppenübergreifenden Arbeit  

• Umsetzung und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Konzeption und des 
institutionellen Schutzkonzeptes 

 

 

 



 

 Die Stadt Schmallenberg bietet: 
 

✓ eine Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation, Ihrer Berufserfahrung und Ihrer 

Tätigkeit nach TVöD-SuE 

✓ einen krisenfesten Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Tätigkeiten 

✓ in einem engagierten Team mitzuwirken und mitzugestalten  

✓ individuelle Fortbildungsmöglichkeiten und ein attraktives Fortbildungsprogramm 

✓ eine betriebliche Zusatzversorgung durch den Arbeitgeber 

✓ Jahressonderzahlung gem. § 20 TVöD-V 

✓ 30 Urlaubstage und 2 Regenerationstage sowie Abgeltung von Überstunden durch 

Freizeitausgleich, zusätzlich gelten der 24.12. und 31.12. als arbeitsfreie Tage 

✓ Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 

 

Unsere Standorte: 
 

• Familienzentrum Ahornweg Schmallenberg • Kindergarten Bracht • Kindergarten Grafschaft    

• Kindergarten Zwergenland Schmallenberg • Kindergarten Valentin Schmallenberg 

• Kindergarten Holthausen • Familienzentrum Hand in Hand: Kindergarten Dorlar und 

Kindergarten Wormbach • Familienzentrum Bad Fredeburg: Kindergarten Löwenzahn 

• Familienzentrum Lennetal: Kindergarten Westfeld 
 

 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

  
 
 

Beachten Sie bitte die zusätzlichen Hinweise zu Bewerbungsunterlagen und Datenschutz 
 auf unserer Internetseite. schmallenberg.de/aktuelles/stellenausschreibungen/  
 
 

 

Bewerbungen nehmen wir vorzugsweise online über 
die entsprechende Stellenausschreibung auf unserer 
Homepage entgegen. Alternativ senden Sie uns 
Ihre Bewerbungsunterlagen möglichst in einem 
PDF-Dateianhang an 
personalabteilung@schmallenberg.de 

 

 
 
 Stadt Schmallenberg   Unterm Werth 1   57392 Schmallenberg 
 

 

 

 

Für Rückfragen und 

nähere Informationen 

steht Ihnen Frau 

Gerhold (Jugendamt),  

Tel.: 02972/980-418, 

gerne zur Verfügung. 

 

Bewerben Sie sich jetzt!  

 

https://www.schmallenberg.de/aktuelles/stellenausschreibungen/

