
 M100consulting -your impactful partner-   
 

 

Unser Mandant ist ein langjährig erfolgreiches, inhabergeführtes Unternehmen und als Dienstleister in den 

Geschäftsbereichen Tanken und Laden, Maut, Elektromobilität und Telematik aktiv. Mit über 1.000 Mitarbeitern 

bietet es Digitalisierungs- und Nachhaltigkeitslösungen für Transportunternehmen und Flottenbetreiber in über 

45 Ländern. Ziel ist es, intelligente Lösungen zu entwickeln, die den über 200.000 Kunden helfen, günstig zu 

tanken, mobil zu bleiben, effizient zu arbeiten und nachhaltige, digitale Lösungen zu etablieren. 

 

Mit Premiumservices rund um die Unterwegsversorgung und Mobilität von LKW- und PKW-Flotten ist das 

Unternehmen Marktführer in Europa. 

 

Für den Standort in NRW besetzen besetzen wir die Position des:  

 

 

Risk Manager*in (m/w/d)  

 

Ihre Hauptaufgaben  

 Risikostrategie: In Zusammenarbeit mit dem zentralen Risikomanagement und der internen Revision 

Unterstützung bei der Entwicklung und Gestaltung der Risikopolitik und -strategie des Unternehmens 

Begleitung bei der Erstellung von Zielvorgaben und Rahmenbedingungen für das Risikomanagement. 

 Risikocontrolling: Begleitung der Bewertung, Erarbeitung und Aktualisierung von Methoden, Verfahren, 

Konzepte und Kennzahlen zur Quantifizierung aller Risiken (u.a. Risikotragfähigkeitskonzept, Risk 

adjusted rate of return) für ein ZAG-Institut und fachliche Unterstützung bei deren Umsetzung bzw. 

Ermittlung  

 Risikoanalysen: Begleitung regelmäßiger, ad-hoc und projektbezogene Risikoinventuren und 

Risikomanagementanalysen unter Ermittlung der Risikotragfähigkeit und Risikokosten 

 Risikomanagement: Aufnahme von operationellen Risikoereignissen, sowie deren Abstimmung mit dem 

zentralen Risikomanagement. Unterstützung bei der Durchführung von Risikoworkshops/Risk 

Assessments zur Schulung der Mitarbeiter zum Umgang und Management von operationellen Risiken 

und Verlusten. Vorbereitung der fortlaufenden Überwachung von Kreditentscheidungssystematiken/-

prozessen (u. a. Funktionalität, Optimierungspotential) und die fortlaufende Überwachung des 

Kreditportfolios unter Beachtung rechtlicher Rahmenbedingungen und betriebswirtschaftlicher Aspekte 

(z.B. risk-adjusted return) 

 

Ihre Qualifikationen und Kompetenzen:  

 Nach einem wirtschaftswissenschaftlichen Studium erste Berufserfahrung im Risikomanagement, 

optimalerweise in regulierten Unternehmen oder Wirtschaftsprüfungsgesellschaften 

 Idealerweise haben Sie auch Kenntnisse der Anforderungen in der staatlichen Regulatorik (MaRisks) 

und praktische Erfahrung in dessen Umsetzung  

 Sorgfältige, analytische und selbständige Arbeitsweise  

 Teamplayer mit Freude an der Arbeit im internationalen Umfeld 

 Fließende englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 

 

 

 



 M100consulting -your impactful partner-   
 

 

Unser Mandant bietet Ihnen:  

 Vielfältige Herausforderungen und Entwicklungsmöglichkeiten in einem zukunftsorientierten, 

internationalen Umfeld 

 Freiraum für eigene Ideen, flexible Arbeitszeiten mit einer großzügigen Home-Office Regelung, Gleitzeit 

und 30 Tage Urlaub 

 Attraktive Vergütung, Zuschuss zum Bahnticket und Mitarbeiter-Tankkarte  

 Modernes Büro mit technisch bestens ausgestatteten Arbeitsplätzen 

 Kantinenzuschuss und kostenfreies Obst, Kaffee, Tee und Wasser 

 

Interessiert? 
 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf oder Sie senden uns Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen an: michaela.ruschke@m100consulting.com 

oder klicken auf jetzt bewerben:  

Risk Manager*in (m/w/d)  

Und wenn Sie kein Interesse haben, vielleicht kennen Sie jemanden, den Sie uns empfehlen könnten. 

Ihre Daten werden selbstverständlich streng vertraulich, sowie entsprechend den Vorschriften der EU- 

Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) behandelt und leiten diese ohne Ihre Zustimmung nicht weiter.  

Wir freuen uns auf Sie!  

Kontakt:  

M100consulting -your impactful partner- Michaela Ruschke -CICP- 
                                 certified international change manager professional 

Mobil: +49 (0) 176-5565 0117 

E-Mail: michaela.ruschke@m100consulting.com 
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